"O'zkimyosanoat" AJ // /uzkimyosanoat.uz

Bo'sh ish o'rinlari

https://uzkimyosanoat.uz/oz/company/vacancy

«0'zkimyosanoat» AJ O'zbekiston Respublikasining kimyo korxonalarning birlashtiridigan korporativ tuzilma
hisoblanadi. Jamiyat kimyo korxonalarining rivojlantirish uchun sanoat, innovatsion, marketing dasturlarini
ishlab chigadi va amalga oshiradi, shu bilan sanoatning bargaror rivojlanishini olib boradi.

T/r Bo‘sh ish o‘rinlari Ishga qabul Nomzodlarga qo‘yiladigan Taqdim qilinishi
soni gilish shartlari talablar lozim bo‘lgan
hujjatlar
1 2 3 4 5

“O‘zkimyosanoat” AJ ijro apparati

1 Boshgaruv raisining  Tanlov asosida - oliy igtisodiy ma’lumotga ega Ma’lumotnoma
investitsiya (vakant@uks.uz bo’lishi; - sohaga oid kamida 5 (rezyume),
masalalari bo‘yicha yoki hh.uz) yillik ish tajribasiga ega bo‘lishi;  tanlovda ishtirok
maslahatchisi - rahbarlik lavozimlarida ish etish to‘g‘risida

tajribasiga ega bo'lishi; - o‘'zbek, ariza
rus va ingliz tillarini bilishi; -

kompyuter dasturlarida erkin

ishlash; - xorijiy tajribaga ega

bo‘lishi; - kimyo-sanoati

sohasida kamida 5 yillik mehnat

staji.
2 Kimyo sanoatini Tanlov asosida - oliy texnik ma’lumotga ega Ma’lumotnoma
transformatsiya (vakant@uks.uz bo‘lishi; - sohaga oid kamida 5 (rezyume),
qilish bo'limi yoki hh.uz) yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;  tanlovda ishtirok
boshlig’i - rahbarlik lavozimlarida ish etish to‘g'risida

tajribasiga ega bo'lishi; - o‘zbek,  ariza
rus va ingliz tillarini bilishi; -

kompyuter dasturlarida erkin

ishlash; - xorijiy tajribaga ega

bo‘lishi; - kimyo-sanoati

sohasida kamida 5 yillik mehnat

staji.
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Korrupsiyaga qarshi
kurashish va
komplayens
boshgarmasi
boshlig’i

Korrupsiyaga garshi
kurashish va
komplayens
boshgarmasi bosh
mutaxassisi

Korrupsiyaga garshi
kurashish va
komplayens
boshgarmasi bosh
mutaxassisi

Xodimlar bilan
ishlash boshgarmasi
psixologi

Igtisodiyot va
biznesni
rejalashtirish
departamenti
boshlig‘i o‘rinbosari

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

- oliy yuridik yoki igtisodiy
ma’lumotga ega bo‘lishi; -
sohaga oid kamida 5 yillik ish
tajribasiga ega bo'lishi; - 0'zbek,
rus tillarini bilishi; - kompyuter
dasturlarida erkin ishlash; -
huqugni muhofaza giluvchi
organlarida xizmat gilgan
(afzallik beriladi); - ishlab
chigarish sohasida kamida 5
yillik mehnat staji.

- oliy igtisodiy ma’lumotga ega
bo‘lishi; - sohaga oid kamida 5
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy yuridik ma’lumotga ega
bo‘lishi; - sohaga oid kamida 5
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy psixologik ma’lumotga ega
bo’lishi; - sohaga oid kamida 5
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash;

- oliy igtisodiy ma’lumotga ega
bo’lishi; - sohaga oid kamida 5
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to'g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza
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10

11

12

Igtisodiyot va
biznesni
rejalashtirish
departamenti
mehnat va ish haqi
bo‘yicha bosh
igtisodchisi

Igtisodiyot va
biznesni
rejalashtirish
departamenti bosh
igtisodchisi

Moliya, g‘aznachilik
operatsiyalari va
xaridlar
departamenti bosh
mutaxassisi

Xalgaro moliya
institutlari, kredit
hamda ESG
reytinglari bilan
ishlash bo‘limi bosh
mutaxassisi

Xalgaro moliya
institutlari, kredit
hamda ESG
reytinglari bilan
ishlash bo‘limi bosh
mutaxassisi

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

- oliy igtisodiy ma’lumotga ega
bo’lishi; - sohaga oid kamida 5
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy igtisodiy ma’lumotga ega
bo’lishi; - sohaga oid kamida 5
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy igtisod-moliya ma’lumotga
ega bo'lishi; - sohaga oid
kamida 5 yillik ish tajribasiga
ega bo'lishi; - 0'zbek, rus tillarini
bilishi; - kompyuter dasturlarida
erkin ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy igtisod-moliya ma’lumotga
ega bo'lishi; - sohaga oid
kamida 5 yillik ish tajribasiga
ega bo'lishi; - 0‘zbek, rus va
ingiz tillarini bilishi; - kompyuter
dasturlarida erkin ishlash; -
ishlab chigarish sohasida
kamida 3 yillik mehnat staji.

- oliy igtisod-moliya ma’lumotga
ega bo'lishi; - sohaga oid
kamida 5 yillik ish tajribasiga
ega bo'lishi; - 0‘zbek, rus va
ingiz tillarini bilishi; - kompyuter
dasturlarida erkin ishlash; -
ishlab chigarish sohasida
kamida 3 yillik mehnat staji.

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza
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13

14

15

16

Buxgalteriya va
korporativ hisoboti
boshgarmasi bosh
buxgalter o‘rinbosari

Investitsiya
faoliyatini istigbolli
rivojlantirish
departamenti bosh
mutaxassisi

Kimyo va gaz-kimyo
texnologik klasterlar
faoliyatini
muvofiglashtirish
loyiha ofisi yetakchi
mutaxassisi

Kimyo va gaz-kimyo
texnologik klasterlar
faoliyatini
muvofiglashtirish
loyiha ofisi yetakchi
mutaxassisi

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

- oliy igtisodiy ma’lumotga ega
bo‘lishi; - yetakchi buxgalter
yoki bosh buxgalter o‘rinbosari
lavozimida kamida 5 yillik
mehnat staji; - o‘’zbek va rus
tillarini bilishi; - kompyuter
dasturlarida erkin ishlash (word,
excel), 1S-buxgalteriya dasturi
(8.2-8.3 versiya); - MHXS (MSFO)
sertifikatiga ega bo'lishi.

- oliy igtisodiy, biznesni
boshqarish, loyihani boshgarish
ma’lumotga ega bo'lishi; -
sohaga oid kamida 5 yillik ish
tajribasiga ega bo'lishi; - 0‘zbek,
rus va ingliz tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy igtisodiy, biznesni
boshqarish, loyihani boshgarish
ma’lumotga ega bo'lishi; -
sohaga oid kamida 5 yillik ish
tajribasiga ega bo'lishi; - 0‘zbek,
rus va ingliz tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy iqtisodiy, biznesni
boshqarish, loyihani boshqarish
ma’lumotga ega bo‘lishi; -
sohaga oid kamida 5 yillik ish
tajribasiga ega bo'lishi; - 0'zbek,
rus va ingliz tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza
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17  Potensial investorlar
bilan ishlarni
tashkillashtirish
guruhi menejeri

18  Istigbolli loyihalarni
shakllantirish guruhi
menejeri

19  Kapital qurilish va
loyihalashtirish
guruhi bosh
mutaxassis

20  Boshgaruv raisi
birinchi
o‘rinbosarining
yordamchisi

Ma’lumotlar e’lon
gilinayotgan davr
bo‘yicha jami:

Ish sharoitlari:

e 5/2 ish haftasi;

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

Tanlov asosida
(vakant@uks.uz
yoki hh.uz)

e ish vaqti 9-00 dan 18-00 gacha;
e Xxizmat safarlariga borish ehtimoli;

- oliy igtisodiy, biznesni
boshqarish, loyihani boshgarish
ma’lumotga ega bo'lishi; -
sohaga oid kamida 5 yillik ish
tajribasiga ega bo'lishi; - 0‘zbek,
rus va ingliz tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy igtisodiy, biznesni
boshqarish, loyihani boshgarish
ma’lumotga ega bo'lishi; -
sohaga oid kamida 3 yillik ish
tajribasiga ega bo'lishi; - 0‘zbek,
rus va ingliz tillarini bilishi; -
kompyuter dasturlarida erkin
ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 3 yillik mehnat
staji.

- oliy texnik (qurilish-arxitektura)
ma’lumotga ega bo'lishi; -
qurilish-loyihalash sohasida
kamida 5 yillik ish tajribasiga
ega bo'lishi; - 0‘zbek, rus va
ingliz tillarini bilishi; - kompyuter
dasturlarida erkin ishlash; -
ishlab chigarish sohasida
kamida 5 yillik mehnat staji.

- oliy igtisodiy ma’lumotga ega
bo’lishi; - sohaga oid kamida 3
yillik ish tajribasiga ega bo'lishi;
- 0'zbek, rus va ingliz tillarini
bilishi; - kompyuter dasturlarida
erkin ishlash; - ishlab chigarish
sohasida kamida 5 yillik mehnat
staji.

20 ta

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza

Ma’lumotnoma
(rezyume),
tanlovda ishtirok
etish to‘g'risida
ariza
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¢ O‘zR MK talablari asosida rasmiylashtirish;

e qulay ofisdagi ish joyi;

e korporativ aloga;

yuksak motivatsiya va ijtimoiy to‘plam;
korxona hisobidan o‘gitish va malaka oshirish;
do‘stona va 0z kasbini egalari jamoasi.

Qo'shimcha ma'lumotlarni (+99878) 140 74 56 telefon orgali olishingiz mumkin
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